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PROCES VERBAL

Conseil d’Administration du Mardi 14 février 2019

Le Conseil d’Administration s'est réuni pour sa troisiéme séance de I'année 2018/2019 sous la
présidence de Madame DUBORD, Principale du collége Carnot.

Sont absents excusés : Mme Maris (démissionnaire), M Ksaz, Mme Toison, M.Peyrusse, Mme

Bonaldo, M. Bouhours, M. Renaud, Mme Alary, Mme El Bouamri

Sont remplacés : Mme Vergez par Mme Decaestecker, Mme Maris par M Breuil,

Le quorum étant atteint (13 personnes), le conseil d’administration peut siéger valablement.
La séance est ouverte & 17h46.

Mme Arpzjou, est nommée secrétaire de séance a l'unanimité.

| - Délibération sur Saisine du Chef d’Etablissement : fonctionnement
administratif et général de I’Etablissement.

- Approbation de I'ordre du jour :

Madame la Principale commente I'ordre du jour auquel il faut ajouter les points suivants
questions : DBM pour information, bilan voyage au ski, remboursement famille (voyage Aix en
Provence 2018) informations diverses vie établissement

l'ordre du jour ainsi modifié est approuvé a l'unanimité

2 - Approbation du Procés verbal du Conseil d'Administration du 26 novembre 2018 :

Le proces verbal du 26 novembre dont les questions portaient sur les comptes rendus des AG
du FSE et de I'As, une modification du réglement intérieur et principalement sur des questions
financieres

le compte rendu est approuvée a l'unanimité

Il - Délibérations relatives aux questions traitées sur rapport du Chef
d'Etablissement :

1 - Vie interne de I'établissement

1.1/ informations diverses

Portes Quvertes le 23 mars au matin de 9h & 12h15.

DNB jeudi 27 et vendredi 28 juin 2019

Médiation par les pairs: formation établissement pour des adultes volontaires a eu lieu le
jeudi 20 décembre , une informations a été faite aa toutes les classes de 5™ et 4°™
susceptibles de parhcnper a la formation éléves qui aura lieu le 14 février de 8h & 12h ;

Le nombre de candidatures dépassant largement la capacité a cette formation dispensée
par M Jullien OCCE,il a fallu procéder & un vote.

Il s'agit pour des éléves d'apprendre & devenir des médiateurs auprés de leurs camarades
dans le cadre de « petits conflits »

2.1: Proposition de répartition de la Dotation Globale Horaire colléqe et ULIS,
creéation /suppression de postes

La situation présentée est basée sur 17 divisions mais l'autorité académique a précisé
que la 18*™ division sera maintenue si les recrutements en sections sportives le
permettent

La dotation globale horaire risque d'étre totalement modifiée en fin d’année

Ce conseil d'administration n'entrera donc pas dans les détails de la répartition actuelle




Prévisions d'effectifs DSDEN : 6™ : 112 éléves + 3 ULIS : 115 éléves
5°M: 114 éléves + 4 ULIS : 118 éléves
4°™: 110 éléves + 4 ULIS : 118 éléves
3%Me. 131 éléves + 3 ULIS : 134 éléves

Eftectif prévu ;485 éléves

Rappel année 2018/2019
Effectif total prévu : 475 éléves (nous sommes & 503 aujourd’hui)

Répartition de la DG du collége pour les 17 divisions

17h51 : arrivée de Mme Aurensan

DGH totale ;: 542 H dont 516.50 HP et 25.505 HSA pour le college y compris les 21 HP
pour I'ULIS.

Nous perdons 29.75 heures cette année (29 h pour 1 division + 0h75)
Pour information :

Nouveauté cette année :

2 enveloppes :

1/ dotation de 475 h pour:

_ enseignements obligatoires 26h / division : 475 H
_ULIS : 21 HP ( pas d’HSA)

. UPEAA :12H

2/ 2™ enveloppe non fléchée de 67 heures

_ 3h/division: 51h

_ T hcorrespondant a I'IPS attribué par le rectorat & |’établissement (IPS calculée a partir du
parcours des éléves, des indices de position sociale des 2 parents) minimum de dotation pour
tous les EPLE :3h (maximum en EPLE REP+ : nombre d’heures non communiqué)

_ 9h : autonomie de I'EPLE

Ces 67h doivent étre utilisées pour :
- devoirs faits
- latin
- occitan (pas a Carnot)
- bilangues de continuité (éléves ayant pratiqué I’espagnol en CM2)
- bilangues anglais allemand (pas 4 Camot)
- chorale
- -ARE UNSS ( 3h/professeur : circulaire 2015-057 du 29 avril 2015)

Il s'agit ce soir de se pronancer sur les créations et suppressions de poste.

18H11 Arrivée de Mme decaestecker
18H14 Arrivées de P atxi Esquiro , Mme Bidan et Vincent
17 présents

Proposition de suppression de postes d’enseignement pour 2019/2012

. Seul un poste d’espagnol est menacé méme si la 18°™ division est maintenue.
Ce poste créé en 2014 a toujours été fragile et le professeur a été amené a effectuer un
complément de service (lycée du Garros en 2017/2018, college Mathalin cette année)
Il a été convenu avec la Division de l'organisation scolaire que ce poste avec complément
de service sera maintenu
- sile professeur n'a pas sa mutation (reésultats fin février)
- sera supprimé en cas de mutation du professeur : les heures étant assurées par un
professeur en sous service dans un autre établissement

Vote: 16 pour
1 abstention
contre




. D’autres postes seront concernés par des complements de service ( lettres modernes , eps,
mathématiques ) y compris avec le maintien de la 18 e division sans qu'il y ait suppression.

Nous serons amenés a re travailler la répartition ultérieurement et a nous interroger sur la
nécessité de conserver des heures pour le dispositif « devairs faits » trés performant au
college Carnot ave une trés grande implication de nombreux enseignants.

18h23 : départ de M. Breuil

2 Les finances

.2.1 Bilan séjour ski Val louron 6*™

Mme 'Adjointe Gestionnaire présente le bilan financier du séjour qui a eu lieu la semaine du
28 janvier au 1 février

2.2. Demande remboursement par une famille pour séjour a Aix en mai 2018.

Vote: 16 pour
abstention
contre

Mme La Principale termine le conseil d’administration en précisant :
Pour information : Portes Ouvertes le 23 mars au matin de 9h a 12h15.

Pour information : DNB les jeudi 28 et vendredi 29 juin, révisions 3°™ les fundi 25 et mardi _
26 juin,

Questions diverses

Fibre au collége d’ici fin mars !!!

Insonorisation du collége : discuté mardi dernier avec le conseil départemental : self
envisagé 2019-2021 : compte rendu de cette réunion sera fait au CA d’avril -
discussion de I’insonorisation de tout le collége a la prochaine réunion

Papier recyclé : papier utilisé fait partie d’un marché d’un groupement de commandes
donc il faut attendre que le groupement de commandes se termine

Question de parents :

Propreté des toilettes : sont lavées 3 fois par jour / probléme d’humidité donc sol
glissant

Charte des voyages a refaire
disponibles : Mme Catanese, M Delemasure et Mme Arpajou : voir pour un rendez-
vous un vendredi entre 13h et 14h

En I'absence de questions supplémentaires, la séance est levée & 18h45

La secrétaire de séance

Mme Jessica Arpajou




